
ترمي جماعة حشد الموارد إلى أن تضحى جماعة عالمية تضم الممارسين في مجال حشد الموارد في

الصليب الأحمر والهلال الأحمر، باتباع نهج جماعة الممارسة. وتهدف الجماعة إلى أن تضحى نقطة مركزية

تجمع الموارد والخبرات والقدرات في مجال حشد الموارد، بحيث يمكن لأعضاء الجماعة الالتقاء للتفاعل

والتعلم معا، بإتاحة التوجيهات والمعايير والأدوات والدورات التدريبية؛ وجمع الممارسين للتواصل وتسهيل

التعاون والدعم بين الأقران؛ وتقاسم الأدوات والإرشادات وأفضل الممارسات؛ وتوفير حيز للبحث عن

أساليب جديدة تلبي الاحتياجات الناشئة والاشتراك في تصميمها وتطويرها. 

لمحة عامة 

ما الذي يمكن أن تقدمه جماعة
حشد الموارد إلى الجمعيات

الوطنية؟ 

توسيع نطاق شبكة الجمعيات الوطنية وتحسن

عملياتها وممارساتها.

زيادة فعالية الجمعيات الوطنية وكفاءتها.

تمكين الموظفين من تحقيق الأهداف

الاستراتيجية للمنظمة.  

جماعة تعبئة الموارد

ما الذي يمكن أن تقدمه جماعة
حشد الموارد إلى الممارسين في

مجال حشد الموارد؟ 

السماح للأعضاء بالتواصل بسهولة مع

الممارسين الآخرين وتبادل المعلومات مع

الأقران.

إتاحة منصة رقمية لإيجاد الموارد وأفضل

الممارسات والخبرة التقنية وتقاسمها

وتبادلها.

تمكين الأعضاء من استكشاف موضوع معين

محل اهتمام أو معالجة تحدٍ معين والاشتراك

في تصميم الحلول لها.

 انضموا إلى جماعة تعبئة الموارد!
تواصلوا معنا عبر الموقع الإلكتروني

communities.ifrc.org

التقاسم وال تفاعل والتعلم والتطور.

https://communities.ifrc.org/


أنُشئت هذه الجماعة بالتعاون الوثيق مع الجهات المعنية الرئيسية في مجال حشد الموارد، مثل المركز الافتراضي

لحشد الموارد والمركز المرجعي العالمي للإسعافات الأولية ومركز التمويل الإنساني المبتكر وبرنامج

REDpreneur والممارسين من الجمعيات الوطنية في شتى المناطق. وقد عزز هذا النهج الذي يركز على
المستخدم بيئة شاملة، وأتاح إنشاء جماعة عبر الإنترنت تراعي احتياجات الأعضاء المستقبليين وتوقعاتهم. 

الوظائف الرئيسية 

بشأن المعلومات أو الأسئلة أو أفضل

الممارسات أو الدروس المستفادة. 

 انضموا إلى جماعة تعبئة الموارد!
تواصلوا معنا عبر الموقع الإلكتروني

communities.ifrc.org

التواصل والتبادل

 التي تمكن المجموعات من تقاسم
المعرفة والتعاون والتشارك في تصميم

الحلول الخاصة بمواضيع معينة.

الجماعات الفرعية

من أجل التعاون والدعم الفوريين بين

الأقران. 

الرسائل المباشرة

تقاسم الخبرات وإيجادها
 عبر الملامح الشخصية القائمة على الكفاءات

المهنية. 

من أجل الحصول على الموارد من الجماعة

ومناقشتها وإقرارها.

قاسم الموارد

من أجل الإعلان عن الفعاليات المالية ونشرها

والتسجيل فيها.

الجدول الزمني للجماعة

جماعة تعبئة الموارد

التقاسم وال تفاعل والتعلم والتطور.

https://communities.ifrc.org/

